
ELENCO RELATORI
Elisabetta Balestra 
Coordinatore Infermieristico  U.O. Neurologia ULSS n. 6 di Vicenza

Adalgisa Battistelli
Professore Associato Facoltà di Scienze della Formazione Università degli
Studi di Verona

Cinzia Biondani
Coordinatore Progettazione e Accreditamento Attività Formative
Azienda Ospedaliera di Verona

Amabile Bonaldi
Coordinatore Esperto DS U.O. C. Pediatria OCM 
Azienda Ospedaliera di Verona

Sandro Caffi
Direttore Generale Azienda Ospedaliera di Verona

Anita Conforti
Ricercatore U.O. Farmacologia Medica OP
Azienda Ospedaliera di Verona

Tiziana Frison 
Responsabile Sviluppo Organizzativo Servizio Assistenza
Azienda Ospedaliera e ULSS n. 16 di Padova

Chiara Ghizzi
Dirigente Medico U.O.C. Pediatria OCM – Azienda Ospedaliera di Verona

Maria Teresa Manoni
Dirigente Servizio Formazione e Personale del Servizio Sanitario
Regionale - Direttore Centro Regionale ECM

Nadia Mansueti
Coordinatore Area Sviluppo Professionale Servizio per le Professioni
Sanitarie - Azienda Ospedaliera di Verona

Sonia Martin
Responsabile Area Formazione Ufficio Infermieristico  ULSS n. 6
di Vicenza

Luigina Mortari
Professore Ordinario Facoltà di Scienze della Formazione Università degli
Studi di Verona

Enzo Pescatori
Responsabile Area Formazione Servizio Infermieristico Tecnico Ostetrico e
della Riabilitazione ULSS n. 22 di Bussolengo

Bianca Rossato
Responsabile Progettazione della Formazione Area Comparto
Azienda  Ospedaliera di Padova

Luisa Saiani
Professore Associato Facoltà di Medicina e Chirurgia - Università degli
Studi di Verona

Giovanna  Scroccaro
Direttore U.O. Farmacia OP- Azienda Ospedaliera di Verona

Francesca Venturini
Dirigente Farmacista U.O. Farmacia OP- Azienda Ospedaliera di Verona

-  TERZA SESSIONE -

14,00 - 15,45 Le ricadute organizzative dei progetti di 
FSC: esperienze nel territorio regionale

14,00 - 14,30 Assistenza Infermieristica al paziente neuro-
logico con alterazione dei processi cognitivi e 
di linguaggio; un’esperienza di formazione 
sul campo realizzata nell’Azienda ULSS n. 6 
di Vicenza
Elisabetta Balestra/Sonia Martin

14,30 - 15,00 L’apporto della formazione sul campo all’in-
terno di un progetto di miglioramento della 
qualità organizzativa delle Unità Operative 
dell’ULSS n. 16 di Padova 
Tiziana Frison/Bianca Rossato

15,00 - 15,30 Un progetto di Audit nell’ULSS n. 22: l’espe-
rienza del Laboratorio Analisi 
Enzo Pescatori

15,30 - 15,45 COFFEE BREAK

- QUARTA SESSIONE -

15,45 - 17,15 Le ricadute organizzative dei progetti di 
FSC: esperienze aziendali

15,45 -16,15 Progetto di Miglioramento Unità Operativa
Complessa Pediatria “ Costruzione di stru-
menti operativi per il miglioramento del pro-
cesso assistenziale infermieristico pediatrico” 
Amabile Bonaldi-Chiara Ghizzi

16,15-16,45 Progetto di ricerca: “Prescrizione di EBPM in
profilassi chirurgica ortopedica: impatto di 
linee guida regionali” 
Giovanna  Scroccaro-Francesca Venturini

16,45-17,15 Siamo già nel futuro: due progetti di FSC in 
una Azienda Integrata
Anita  Conforti

17,15-17,30 DISCUSSIONE E CONCLUSIONI 

17,30-18,00 VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO E 
DEL GRADIMENTO ECM 

PROGRAMMA

8,30 - 9.00 REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI 

9,00 - 9,15 INTRODUZIONE E SALUTO
Direttore Generale
Azienda Ospedaliera di Verona
Sandro Caffi

Moderatore
Elisabetta Allegrini
Direttore Servizio Professioni Sanitarie 
Azienda Ospedaliera di Verona 

- PRIMA SESSIONE –

9,15 - 11,15 Il contesto e gli aspetti teorici 

9,15 - 9,45 L’accreditamento della FSC nel biennio di
sperimentazione della Regione Veneto 
Maria Teresa Manoni

9,45 - 10,15 Apprendimento dall’esperienza e valutazione
dell’efficacia 
Luigina Mortari

10,15 - 10,45 La FSC e le ricadute sul clima organizzativo
Adalgisa Battistelli

10,45 - 11,15 Valutazione di efficacia della FSC nei conte-
sti sanitari: peculiarità e contraddizioni
Luisa Saiani

11,15 - 11,30 COFFEE BREAK 

- SECONDA SESSIONE –

11,30 - 13,00 La valutazione della  formazione sul campo
nell’ Azienda Ospedaliera di Verona 

11,30 - 12,00 La FSC nell’Azienda Ospedaliera di Verona:
metodi e strumenti per la valutazione delle
ricadute organizzative 
Nadia Mansueti

12,00 - 12,30 La percezione di efficacia della FSC:
i risultati della ricerca svolta nell’Azienda
Ospedaliera di Verona
Cinzia Biondani

12,30 - 13,00 DISCUSSIONE 

13,00 - 14,00 LUNCH



LE RICADUTE
ORGANIZZATIVE DELLA

FORMAZIONE SUL CAMPO:
DALLA TEORIA ALLE

ESPERIENZE

21 novembre 2008
Centro Medico Culturale “G. Marani”

Verona

A due anni dall’avvio dell’accreditamento ECM delle iniziative
di formazione sul campo, l’Azienda Ospedaliera di Verona
intende fare il punto sugli esiti delle esperienze formative rea-
lizzate con tale metodologia. La misurazione dell’efficacia di
tale modalità formativa richiede metodi e strumenti in grado di
cogliere specificità e flessibilità delle attività realizzate, in ter-
mini di sviluppo delle competenze e dell’outcome sui pazienti.
Il convegno si propone di offrire l’occasione di confronto sul
tema della formazione sul campo, presentando alcune espe-
rienze, concluse e/o attualmente in corso, per le quali siano
state previste misurazioni e valutazioni delle ricadute anche in
termini organizzativi.

DESTINATARI:
Il convegno è rivolto a tutti i professionisti di area sanitaria
delle diverse qualifiche.

OBIETTIVI:
Riflettere sullo stato dell’arte dei progetti di formazione sul
campo realizzati e sulle metodologie e strumenti utilizzati
per la valutazione della loro efficacia.
Confrontarsi sugli aspetti positivi e le criticità rilevate nelle
esperienze compiute.

RESPONSABILI SCIENTIFICI:
Dott.ssa Cinzia Biondani
Coordinatore Progettazione e Accreditamento Attività
Formative
Dott.ssa Nadia Mansueti
Coordinatore Area Sviluppo Professionale Servizio per le

Professioni Sanitarie

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:
Sig.ra Paola Carlini
Ufficio Aggiornamento e Formazione Permanente  - Azienda
Ospedaliera di Verona – Via Madonna del Terraglio n. 18 –

37129 – VERONA

INFORMAZIONI E PREISCRIZIONI:
Dal lunedì al venerdì ore 09,00 – 12,00 
Telefono 045/8350295 – 045/8343273 
Fax 045/8340816

E-mail: paola.carlini@azosp.vr.it

E’ obbligatoria la prescrizione al Convegno.
Le iscrizioni saranno accettate in ordine di arrivo fino al rag-
giungimento totale di 250 partecipanti.  
E’ stato chiesto l’accreditamento al Sistema Regionale ECM
per tutte le figure sanitarie.

SCHEDA PREISCRIZIONE 

LE RICADUTE ORGANIZZATIVE
DELLA FORMAZIONE SUL CAMPO:
DALLA TEORIA ALLE ESPERIENZE

21 novembre 2008
Centro Medico Culturale “G. Marani”- Verona

Si prega di compilare questa scheda in ogni sua parte,
in stampatello con grafia leggibile.

Cognome ................................................................................................

Nome .........................................................................................................

Luogo e data di nascita ............................................................

Codice fiscale .....................................................................................

Professione .........................................................................................

Disciplina ..............................................................................................

Recapito telefonico ......................................................................

N. Cellulare .........................................................................................

E-mail .......................................................................................................

Indirizzo ................................................................................................

CAP................................................................. Prov. ..............................

U.O. di appartenenza .................................................................

Ente di appartenenza ................................................................

Ai sensi dell’art. 11 del Dlgs. N. 196/2003. 
La informiamo che i dati raccolti saranno trasmessi alla
Commissione Regionale ECM per la registrazione dei crediti forma-
tivi ECM. 
Il Responsabile del trattamento dei Suoi dati è il Responsabile del
progetto formativo.

FIRMA PER CONSENSO_________________________

AZIENDA OSPEDALIERA

ISTITUTI OSPITALIERI DI VERONA


