AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA - VERONA - APPLICAZIONE ART. 21, COMMA 1, DELLA L. 18/06/2009, N. 69
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

"In conformita alle disposizioni della circolare n. 3/9 del Ministro per la Pubblica Amministrazione e I'innovazione i tassi di assenza e di presenza sono calcolati in percentuale sui
giorni lavorativi del mese di riferimento, computando insieme nelle assenze in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi

(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) del personale dell'ufficio o dell'Unita Operativa (compreso il Dirigente)".

mese /anno : 2 2011

Livelli di Aggregazione ferie malattia L. 104 maternita altre assenze sciopero  altre assenze non retribuite presenza assenza
GG % GG % GG % GG % GG % GG % GG % GG % GG %

Serv. Prevenzione e Protezione Aziendale 1 00 3 3 0 0 4 4 0 0 o 0 100 92 8 8
Serv. Medicina del Lavoro 17525 6 18 00 0 0 1 34 0 0 00 324 895 34105
Serv. Medicina Legale e delle Assicurazioni 72 25 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 ﬁ E 72 ﬁ
Uff. Relazioni con il Pubblico j 71 0 ﬁ ﬂ 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 ﬁ E ﬁ 244
Ser. Legale S 48% 5 4W 0 0 4 B3 25 0 0 0 0 A0 %7 52 @3
Serv. Professioni Sanitarie ﬂ ﬁg ﬂ 735 76 707 74 0,47 i 14 70 70 70 70 ﬁ ﬂ ﬁ 12,4
Serv. Farmacia 114102 32 287 9 081 200 179 1099 0 0 10 1115 832 187 16,8
Serv. Sviluppo della Professionalita e Innovazione 14 4 10 286 9287 0 0 3 086 0 0 2 6 350 834 58 16,6
Uff. Supporto alla Ricerca e Biostatistica 73 75 75 8,33 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 760 ﬂ 78 13,3
Serv. Miglioramento Qualita e Accreditamento 7 438 10 625 0 0 3 188 3 188 0 0 32 160 838 2% 163
Serv. Affari Generali 47 904 2 423 9 173 0 0 00 0 0 00 520 85 78 15
Serv. Logistica, Economato e Gestione Clienti ﬂ ﬂS ﬁ 7792 71 1,00 73 0,56 78 0,2 70 70 70 71 @ ﬂ ﬁ 18,1
Serv. Organi e Relazioni Istituzionali 1t 0 0 0 0 0 0 00 00 00 100 99 1
Serv. Personale - 81 867 47 503 1oon 20 214 9 09 00 182 934 812 176 188
Serv. Progetti ed Attivita Speciali 4T 167 66 108 15 245 5 08 00 0 0 407 613 718 173 282
Serv. Bilancio e Programmazione Finanziaria 31 678 23 503 -5 1,09 A 6 13 0 0 00 457 81,2 8 188
Serv. Controllo di Gestione 4222 1056 0 0 0 0 00 0 0 00 180 97,2 5 278
Serv. Provveditorato - 51 554 34 3,7 16 174 200 217 -8 087 0 0 121 920 847 141153
Serv. Sistemi Informativi i ﬁ? i 2731 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 ﬂ 94,4 ﬁ 5,58
Serv. Tecnico 32 7,00 19 4716 0 0 0 0 6 13 0 0 00 457 875 57 125




Livelli di Aggregazione

Serv. Tecnico Manutenzioni e Gestioni
Serv. Tecnico di Architettura e Pianificazione Osp
Serv. Ingegneria Clinica

Direzione Medica BT

Direzione Medica BR

Anat. Patologica dU

Chirurgia Generale A dU

Radioterapia dO

Oncologia Medica dO

Oncologia Medica dU

Urologia dO

Urologia dU

Chirurgia Generale B dU

Chirurgia della Mano dO

Chirurgia Generale 1dO

Chirurgia Generale 2 dO

Chirurgia Plastica dO

Ortopedia e Traumatologia dO
Ortopedia e Traumatologia dU
Riabilitazione dO

Odontoiatria e Ch. Maxil Facciale dU

Odontostomatologia e Chir. Orofacciale a indiriz traumatologico dO

Cardiochirurgia dU
Chir. Toracica dO
Cardiologia dO

Cardiologia dU

ferie
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Livelli di Aggregazione

Fibrosi Cistica dO

Pneumologia dO

Dermatologia dU

Ematologia dU

Endocrinologia e Malattie Metaboliche dU
Gastroenterologia dU

Gastroenterologia Endoscopia Digestiva dO
Geriatria dU

Geriatria 1 dO

Geriatria 3 dO

Malattie Infettive dU

Medicna Generale a indirizzo Endocrinologico dO
Medicina Interna B dU

Medicina Interna D dU

Nefrologia e Dialisi dU

Anestesia e Rianimazione A dO

Anestesia e Rianimazione dU

Anestesia e Terapia Intensiva Neurochirurgica dO
Pronto Soccorso BT dO

Pronto Soccorso BR dO

Chirurgia Pediatrica dU

Neuropsichiatria Infantile dU
Oncoematologia Pediatrica dO

Ostetricia e Ginecologia dO

Ostetricia e Ginecologia dU

Pediatria dO

ferie

= |
—
o oo W

%
466
6,06
536
958
504
841
593
094
707
843
945
212
883
826
983
742
881
RAL
328
66
163
435
07
966
8,60

7,96

malattia
GG %
%23
2 49
6 5%
B2
19 38
2
BRI
0o
BRI
59 47
9 09
0o
B
BRIE
02 425
030
%2301
B
B
26
718
0o
1o
4 s
15 699
108 478

maternita
GG %
35 347
00
00
-1 008
26 504
00
00
00
00
00
L
00
00
- 10 057
8 033
o312
44 255
28 1,61
00
00
00
00
00
52 236
- 10 052
4 018

altre assenze

GG
30
14

%

o

sciopero

GG

‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o ‘o o

%

altre assenze non retribuite

GG

) S BS N
A MO | O  © | ©o o 0o o w | o o o o o o o | o | o o | o o o o o

%

presenza
GG %
1009 840
2 873
112 866
129 867
516 857
a9 845
2 819
212 %
T 77
L
005 679
2 ot
T 856
1744 870
a2 843
21 sp
25 89
4 865
1769 884
e 820
@ e
@ %
0 929
20 w01
100 825
@

834

assenza
GG %
6116,
07127
15134
72133
g
4 155
w121
41
158 123
75 142
12 121
89
106 144
2 13
157
B 155
N
26 135
25 116
2 18
I
66
T
a8 199
w78
76@



Livelli di Aggregazione

Pediatria dU

Anatomia Patologica dO
Fisica Sanitaria dO
Laboratorio Analisi dO
Laboratorio Analisi dU
Medicina Nucleare dO
Microbiologia Virologia dU
Neuroradiologia dO
Radiologia dO
Radiologia dU
Neurologia dO
Neurologia dU
Neuropatologia dU
Oculistica dO

Oculistica dU
Otorinolaringoiatria dO

Otorinolaringoiatria dU

Psicosomatica e Psicologia Clinica dU

Psichiatria dU
Neurochirurgia dO
Neurochirurgia dU

Neurochirurgia Spinale dO

Medicina Trasfusionale e Inmunologia dO

DirezioneGenerale
Direzione Amministrativa

Direzione Sanitaria
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Livelli di Aggregazione

MDA Degenze Oculistica

MDA Ambulatorio Oculistica

MDA Ambulatorio Area Med. Geriatrica BT
MDA Degenze Area Medico Geriatrica BT
MDA Degenze Radioterapia/Endocrinolog.BT
Chirurgie Generali A/B - Dh

MDA Degenze Ch. Maxillo/Chir.Ped. BR

Cl Ortop. e Traum./Chir.Mano Degenze BR
MDA Blocco Operatorio Chir. Spec. BR
MDA Degenze Gastro/Riab. Vascolare BR
Anestesia e Rianimazione S.0.

MDA Piastra Endoscopica BT

MDA Day Service Polispecialistico BR
MDA Diagn. Radiolog. e Neuroradiol. BT
USOD Reumatologia

Cl. Neurologica/Neur. Riab. Degenze BR
Chirurgia Clinicizzata 1 BT

MDA degenze chirurgia 1/2 BT

OCM Gruppo Operatorio 1/2 Neurochirurgia
OCM 1/2 Neurochirurgia Palestra RF

MDA Ambulatorio area chirurgica trap/ bt
MDA Blocco operatorio ORL/Maxillo BT
MDA degenze ORL/Maxillo BT

MDA Blocco Operatorio Oculistica/Urologia
MDA Blocco Operat. Chir. Gen e Trap BT

MDA Blocco Operat. Cardiochit/Toracica BT

ferie
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